A~

CENTRE DE GESTION

L'expert RH DIRECTION GENERALE

des collectivités territoriales

Renseignaments

Péle juridique et Carriéres
Tél.: 034406 2260
Fax:03.44.45.04.44

B4 juridique@cdg60.com

Beauvais, le 7 juillet 2026

Objet: Elections professionnelles 2026 — CST propre - Validation des listes électorales
Annexes: Mode opératoire pour la validation des listes électorales
Fiche sur la qualité d'électeur

Mesdames et Messieurs les Maires,

Mesdames et Messieurs les Président(e)s des collectivités et établissements publics de
I'Oise affiliés,

Mesdames et Messieurs les directrices et directeurs, et chefs de service,

Comme vous le savez, les élections professionnelles, permettant d'élire les représentants du
personnel au sein des instances de dialogue social, se tiendront le 10 décembre 2026.
Dans ce cadre, mes services ont communiqué & plusieurs reprises pour entreprendre les

démarches relatives au processus d'organisation de ces élections.

Aprés le recensement et la vérification de vos effectifs au 1 janvier 2026, il vous appartient
désormais d'établir les listes électorales et les publier au plus tard le 9 octobre 2026.

En premier liey, il vous appartient de générer votre liste électorale pour votre CST propre en vous
rendant sur 'application AGIRHE, dans l'onglet « Instances », puis « Elections CST » et « Préparation

de la liste électorale » pour cliquer sur « Création Liste Electorale ».

En second lieu, pour I'ensemble des scrutins (CST, CAP A, CAP B, CAP C et CCP), vous devez, en
vous rendant sur chacun des onglets dédiés (« Elections CST », « Elections CAP » et « Elections

CCP »), vérifier et valider vos listes électorales pour chaque scrutin et les modifier si nécessaire

(en ajoutant ou supprimant des électeurs directement dans lesdites listes).
Un mode opératoire est & votre disposition en piéce jointe pour vous guider.

Cette opération doit étre effectuée par vos services et pour chaque instance, y compris si vos
effectifs sont nuls, au plus tard avant le 30 septembre 2026.
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Pour contrdler ces listes, it convient de vous placer a la date du 10 décembre 2026 pour apprécier
la qualité d'électeurs de vos agents (seront-ils toujours présents a cette date ? Auront-ils le méme
statut ? ...). Une fiche est & votre disposition en piéce jointe et disponible sur notre site Internet en

cliquant ici.

Dans I'hypothése ol vous constateriez que des agents de votre collectivité, remplissant les
conditions pour étre électeurs au 10 décembre 2026, ne sont pas présents dans vos listes
préparatoires (comme des agents contractuels récemment recrutés ou renouvelés) ou que

certains ne sont plus présents (départ & la retraite mutation, démission, ..), vous devrez

absolument modifier vos listes directement dans I'application AGIRHE avant de les valider.

Si vous avez le moindre doute sur la qualité d’électeur d'un agent au sein de vos effectifs, n'hésitez
pas & consulter la fiche dédiée en cliquant ici et & contacter le Pdle Juridique et Carriéres afin
d'obtenir les réponses & vos questions et ainsi éviter toute erreur ou doublon dans les listes

électorales.

Ce n'est qu'apres vérification de vos modifications et numérotation des listes électorales par le
CDG60 que vous serez informé de la mise & disposition sur le logiciel AGIRHE des listes électorales
définitives qui seront & imprimer par vos soins et & afficher au sein de vos locaux, avant le 9

octobre 2026 au plus tard.

Procédure dérogatoire possible

Une procédure dérogatoire est également mise en place afin de vous permettre de modifier les
listes électorales a partir d'un fichier CSV pour vous éviter de rentrer, manuellement, les agents

absents.

Pour ce faire, vous devez retirer un fichier export des données enregistrées sur AGIRHE RH et le

compléter par les agents absents.

Cette procédure ne s’applique pas pour vos CCAS et CIAS, méme dans le cadre d'un CST
commun. Etant donné les effectifs faibles, vous devez vérifier votre liste manuellement.

Dans un premier temps, pour retirer ce fichier, vous devez vous rendre sur l'application AGIRHE |
dans l'onglet « Instances », puis « Elections CAP », « Préparation de la liste électorale » et cliquer sur

« Export fichier électeurs ».
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Dans un second temps, vous veillerez & compléter ce fichier en ne modifiant aucune colonne ni

intitulé et en respectant les codes de remplissage comme dans le document joint.

Toute modification ou irrégqularité rendra I'import de ce fichier impossible. 1l vous faudra ainsi

valider vos listes électorales manuellement.

Dans un troisi@éme temps, vous nous enverrez par mail & I'adresse juridigue@cdg60.com votre

fichier complété avant le 18 septembre 2026.

Cette démarche de validation et de publication des listes électorales est fondamentale pour la
bonne organisation de ces élections professionnelles. Toute irrégularité manifeste pourrait en effet

remettre en cause le processus et conduire & un contentieux juridictionnel.

Je vous rappelle, enfin, gu’il vous appartient d’'organiser les élections de votre CST propre et vous

renvoie, pour ce faire, @ notre page dédiée sur notre site Internet (en_cliquant ici) et, en cas

d'interrogations, de prendre attache avec notre service juridique. Un webinaire dédié est

également organisé a cet égard le 1* octobre 2026 en visioconférence de 10h & 12h.

Je vous remercie pour votre collaboration.
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