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INAUGURATION DU VILLAGE DES COLLECTIVITES

Le mardi 17 septembre, le village des collectivités a été inauguré en présence de

M. Alain VASSELLE, Président du CDG60, Monsieur Yohann NEDELEC, Président du CNFPT et
Monsieur Sylvain LE CHATTON, Président de 'ADICO.

A cette occasion, l'antenne de I'Oise du CNFPT, présente dans les locaux du CDG60 a
également été inaugurée.

Revivez I'événement en photos :

NOUVEAU PARTENARIAT VILLAGE DES COLLECTIVITES

Le Village des collectivités s'agrandit, désormais, grace a un partenariat signé avec le Crédit
Social des Fonctionnaires (CSF) . Vous avez des questions ? besoin dinformation ? vous
souhaitez échanger avec un conseiller?

La prochaine permanence téléphonique c'est : @ Crdit
le 1er octobre de 9h a 18h CSE Social des

' < e [onctionnaires
PO u r p re n d re R DV C eSt g ENGAGE AU CEUR DU SERVICE PUBLIC



https://moncompte.csf.fr/s/nouveau-rendez-vous-permanence-conseil?data=oLf6Vpe%2F7sNUNTrlT6pvS%2FygUoQ%2FqvzcPp5t%2BWp%2FAqQTx%2BLZQ2Sar4EDAF7bAfAC

ACTUALITES JURIDIQUES

Ne manquez pas la toute derniére lettre d'actualités
juridiques du Centre de Gestion de |'Oise de septembre
2024 !

Vous y retrouverez :

* La revalorisation du métier de secrétaire général de
mairie,

* La revalorisation du régime indemnitaire des policiers
municipaux et gardes champétres,

* Point sur les textes législatifs et réglementaires,

* Informations sur les circulaires avec un point sur le
Document Unique et l'amélioration des conditions de
travail,

* Focus sur les chartes, conventions, et jurisprudence,

* Et 'agenda des événements du CDG60 a ne pas manquer

ET AUSSI!

Save the Date !! Le CDG60 vous rencontre !

Vous avez des question ou besoin d'information sur la derniere lettre
d'actualités juridiques du Centre de Gestion de |'Oise de septembre 2024 ?!
Alors ces RDV sont pour vous!

- jeudi 19 septembre 9h30-12h30, en présentiel a Beauvais ou en distanciel
(places limitées)

- jeudi 19 septembre de 14 h30 a 17h30 a Thourotte en présentiel

- mardi 24 septembre de 14h00 a 17h00 a Chantilly

Inscriptions dés maintenant ici.
(attention places limitées) !


https://www.cdg60.com/lettre-dactualites-juridiques-n43-septembre-2024/?fbclid=IwY2xjawFVFmNleHRuA2FlbQIxMAABHU3WZfWKKL55SiOMf8BZyjpJdhXRuA_Lbcufa0R3591u9ugLMtZvv-Hd3w_aem_jPbcEgvmSd-z1ZKSupxjCg
https://www.cdg60.com/evenements/
https://www.cdg60.com/evenements/

DISPOSITIF DE SIGNALEMENT DU CDG60

SAVE THE DATE N
WEBINAIRE LE 3 OCTOBRE Cg@
FHH

CENTRE

Lexpert RH ™ i
des collectivités territoriales

Vous souhaitez en savoir plus sur le
dispositif de signalement mis en place BRI GNALEMENT

par votre Centre de gestion? Notez ce DU CDG60 '
RDV et participez au webinaire animé I—_‘_-Ik
par le prestataire « Qualisocial » :

le Jeudi 3 octobre a 14h @ﬁ‘f;@ .1 & ﬂ

Vous pouvez vous inscrire en cliquant.ci


https://www.cdg60.com/events/webinaire-dispositif-de-signalement-avdhas-pour-les-collectivite-presentation-du-dispositif-du-cdg60/
https://www.cdg60.com/events/webinaire-dispositif-de-signalement-avdhas-pour-les-collectivite-presentation-du-dispositif-du-cdg60/

LE SERVICE RECRUTEMENT DU CENTRE DE GESTION DE L'OISE

Le service recrutement du Centre de Gestion W REJOIGNEZ LA FONCTION PUBLIQUE

c'est une équipe experte de 4 personnes a TERRITORIALE
votre disposition pour vous aider dans vos ET DONNEZ DU SENS A VOTRE
recherches d'agents compétents pour votre ENGAGEMENT !
collectivité : ATSEM, Animateur(trice),
surveillant de cantine... LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
N'hésitez plus et contacter le service C'EST 250 METIERS DANS DE MULTIPLES DOMAINES
recrutement :
202 . 'EDUCthOH‘JEUNESSE E s.gr.m,.:z,""’{lsmam’
par téléphone au 03 44 06 22 60 ou par mail : i ﬂu:mm.usdﬂ-ﬂ'“._ ,x..,...,.,.,,,,f,,;ﬂmmzu;]sl.,e?.rm
nel, cuisl 0 C. urbaniste,
emploi-territorial@cdg60.com g, = A=, Juise..” 8
B3 AK TECHNIQUE [ k wivl <
- Agent de voirie, espaces verts, ;
i - entretien des locaux, des batiments ... )
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MOBILITE

Agent de port, conducteur de véhicule
poids lourd, respensable d'atelier....
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RENCONTREZ L’EQUIPE! S,

SAVE THE DATE

Le service recrutement du Centre de Gestion
sera présent sur le forum des métiers organisé
au siege de la CCl de I'Oise :

fvice publicw &% .
17 OCTOBRE 2024 - BEAUVAIS d’?,
Le jeudi 17 octobre

de 10h a 18h

Venez rencontrer notre équipe recrutement
sur notre stand ! Nous serons la pour échanger

, N . DES METIERS
avec vous et repondre a toutes vos questlons.

QUI ONT DU SENS ! B

P~
VENEZ DECOUVRIR TOUS LES METIERS DE LA Cd ()
FONCTION PUBLIQUE ET RENCONTRER NOTRE -~ .
EQUIPE SUR LE STAND ! Uexpert A

des collecirvilis lerritoriales


mailto:emploi-territorial@cdg60.com

FORMATIONS ASSISTANTS DE PREVENTION, IL RESTE DES PLACES !

En complément d'une précédente information concernant les dates et lieux
des sessions de formation initiale, année N+1 et année N+2 pour les
Assistants de Prévention (AP) réalisées par le pble prévention du CDG60,
voici les formations disponibles :

* Formation AP initiale (5 jours):

Au CDG60 (BEAUVAIS) les mardi 26, mercredi 27, jeudi 28 novembre + lundi \ Ihll:E?ITF':HTTuTg:SSE{%
02 et mardi 03 décembre 2024 LA R NOTRE SITE INTRNET

Intervenant : Mme LECHERBONNIER, préventeur.

Objet : initier les futurs AP a leurs missions. Le contenu de cette formation
est imposé par la reglementation.

Places disponibles : 5 places

03 44 06 22 60
prevention@cdg60.com

* Formation AP N+1 (2 jours):
Au CDG60 (BEAUVAIS) les mercredi 20 et jeudi 21 novembre 2024
Intervenant : Mme LECHERBONNIER, préventeur.
Objet : retour sur la premiere année consacrée a leur nouvelle mission d'AP,
échange sur les pratiques, approfondissement des sujets évoqués,
présentation des axes d’améliorations si nécessaire.
Places disponibles : 10 places

¢ Formation AP N+2 (1 jour):
A I'ACSO (CREIL) le mercredi 02 octobre 2024
Intervenants : Mme LECHERBONNIER, préventeur et M. VOYEAU, psychologue du travail
Objet : présentation des différents facteurs des risques psychosociaux, définition des violences internes au travail
et présentation du dispositif de signalement.
Places disponibles: 11 places
Au CDG60 (BEAUVAIS) le jeudi 17 octobre 2024
Intervenants : Mme LECHERBONNIER, préventeur et Mme GORIN, référent handicap
Objet : présentation des missions du référent handicap, gestion des dossiers MDPH, présentation de la PPR,
méthodologie pour la réalisation d'une étude de poste.
Places disponibles : 10 places
A MARGNY LES COMPIEGNE le mardi 05 novembre 2024
Intervenants : Mme LECHERBONNIER, préventeur et Mme HAMMER, infirmiére en santé au travail
Objet : présentation des risques liés au bruit (matin) et présentation des risques liés aux addictions.
Places disponibles : 4 places

Vous pouvez des a présent demander une place pour une formation par retour de mail.
Pour les agents en N+2, il vous est possible de vous inscrire sur une ou plusieurs sessions (selon le nombre de
places disponibles).

Informations :

Pour les collectivités adhérentes au service de médecine : possibilité de déduire cette formation du compteur
temps (suivant le temps dont elles disposent encore pour 2024).

Pour les autres collectivités et celles n'ayant plus assez de temps : sur devis (le devis indiquant la somme totale de
la formation) et facturé au prorata du nombre d'agents inscrits. Attention, il est nécessaire que votre collectivité
ait signé au préalable la convention unique du CDG60.

Les convocations seront transmises au plus tard 15 jours avant la date de formation. Pour les collectivités ayant
déja répondu au précédent mail, vous pouvez bien évidemment solliciter de nouvelles inscriptions si vous le
souhaitez. Les convocations seront transmises prochainement.

Contact : prevention@cdg60.com



mailto:prevention@cdg60.com
mailto:prevention@cdg60.com

AVEZ-VOUS DECOUVERT NOTRE OUVRAGE SUR LES SECRETAIRES

GENERAUX DE MAIRIE DE L'OISE?

Si vous n'avez pas encore eu la chance
de découvrir notre ouvrage sur les 12
portraits de secrétaires généraux de
mairie de |'Oise, vous avez encore la
possibilité de le récupérer le samedi
12 octobre 2024 lors de 'AG de 'TUMO ecrétaires générau
de mairie de I'Oise

sur notre stand ! 12 portraits d’une passion commune
Nous vous attendons nombreux!

Congreés des Maires
de I’Oise

Le samedi 12 octobre 2024
de 08h00 a 15h00

Salle Robert Gourdain

BRESLES
/ Uniton
‘ des Maires
de 'Oise

bBon pour
un ouvrage

Secrétaires généraux de
mairic de I'Oise - .
12 portraits d'une gidad Gl

12 portraits d’une passion commune

passion commune




PORTRAITS

L’EQUIPE DU CENTRE DE GESTION S’AGRANDIT!

Nouvelle téte a retenir ! Loriane SOALHAES vient de rejoindre I'équipe a l'accueil du
Centre de Gestion, et elle est préte a vous accueillir avec le sourire !

Elle rejoint Stéphanie KEIRE, déja bien connue de tous, et ensemble elles forment un duo
de choc qui va égayer vos journées.

Loriane fait sa rentrée et prend place derriere le bureau d'accueil. Au téléphone ou en
face a face, c'est elle qui vous guidera avec toute sa bonne humeur.

Bienvenue, Loriane !l

Pour rappel I'accueil du Centre de Gestion de I'Oise est ouvert
du lundi au vendredi

de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h00 sur site

ou par téléphone au 03 44 06 22 60




CAMPAGNE RSU 2023

SAVE THE DATE!

Invitation aux ateliers d'accompagnement a la saisie du
RSU 2023

Rejoignez-nous pour nos ateliers exclusifs et venez vous
faire accompagner pas a pas, vous guider et vous
simplifier la saisie de vos données.

Pourquoi participer ?

e Apprenez a utiliser la nouvelle application
efficacement Plus d'informations : 03 44 06 22 60 -
. ., bilan-social@cdg60.com
e Recevez des conseils personnalisés
e Echangez avec d'autres collectivités et partagez vos
expériences

En présentiel ou en distanciel, RDV
25, 26 et 30 septembre
Inscrivez-vous des maintenant : ici

ATELIERS MOBILITE 2024

ATELIERS MOBILITE 2024 Cdg’:f'lj
Dans le cadre de nos missions obligatoires, le CDG60 o
prepees accompagnement individuel aux agents VOTRE CENTRE DE GESTION VOUS INVITE A

territoriaux SES ATELIERS MOBILITE 2024*
sur le volet de la mobilité et I'élaboration de leur projet
professionnel. Tout agent territorial en poste

(titulaire ou contractuel) peut faire appel a notre conseiller
en mobilité pour bénéficier de ce service.

Ce service est inclus dans la cotisation obligatoire.

Prochaines dates et thématiques des ateliers d'une durée de 3h:
e 17 octobre a ESTREES-ST-DENIS de 9h30 a 12h30 (entretien)
e 21 novembre a CLERMONT de 9h30 a 12h30 (cv et lettre de motivation)
e 17 décembre a BEAUVAIS de 9h30 a 12h30 (entretien)

evous inscrire : https://www.cdg60.com/evenements/



https://www.cdg60.com/evenements/
https://www.cdg60.com/evenements/

MODERNISATION DE L'OFFRE DE SERVICE POUR LES DEMANDES

DE DEPART A LA RETRAITE

A partir du 16 septembre 2024, la nouvelle offre de
service pour les demandes de départ a la retraite 9 ’
CNRACL sera disponible sur PEP's. \ }
Apreés le lancement du service « Simulation de retraite lquﬂA,CL
CNRACL » en janvier 2024, nous vous annong¢ons la mise I!I' l_'" NISATION DE L’OFFRE DE

en place de la seconde étape de cette modernisation, M“-b@l,_!

avec deux nouveaux services :

RETRAITE
e Demande de retraite CNRACL & RAFP LES INFORMATIONS SUR
e Comptes individuels retraite NOTRE SITEINTERNET ~ ~_
Rendez-vous sur PEP’s pour découvrir ces nouveautés et Bt trtorias

simplifier vos démarches ! cliquez ici

RENCONTRES TERRITORIALES DU FIPHFP

fiphfp

Les rencontres territoriales

LES RENCONTRES TERRITORIALES DU FIPHFP
Le FIPHFP vous propose d’échanger avec Cap emploi,
le Centre de gestion de la Fonction publique territoriale, et la référente handicap mutualisée
pour la Fonction publique hospitaliére. Ces rencontres territoriales constituent un moment
privilégié pour stimuler la réflexion collective, favoriser les échanges de bonnes pratiques et
renforcer les liens entre les différents acteurs impliqués dans le maintien dans I'emploi des
personnes en situation de handicap.
Dans I'Oise cette rencontre aura lieu le jeudi 17 octobre 2024 de 14h a 16 a 'APRADIS a
Beauvais.
Au programme :
e Accueil et présentation
e Réflexion et échange sur des mises en situation professionnelle : organisationnelle et
technique
e Partage de bonnes pratiques sur la Semaine Européenne pour 'Emploi des Personnes
Handicapées (SEEPH

Pour vous inscrire c'estiici :

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeei5nx8j9VH_suH8aKfKMdMhRZbdpzI4Tp
gNuVAQLC4dXO0XQ/viewform



https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/actualites/jour-j-ouverture-de-la-nouvelle-offre-de-service-au-titre-des-departs-la-retraite
https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/actualites/jour-j-ouverture-de-la-nouvelle-offre-de-service-au-titre-des-departs-la-retraite
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeei5nx8j9VH_suH8aKfKMdMhRZbdpzI4TpgNuVAQLC4dXOXQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeei5nx8j9VH_suH8aKfKMdMhRZbdpzI4TpgNuVAQLC4dXOXQ/viewform

EVEVEMENT REPROGRAMME

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
I'Oise est lauréats 2023 du Fonds MNT pour la création d’'une
plateforme dédiée a I'immersion professionnelle. Cela fait
bientdt une année que nous sommes guidés sur la mise en
ceuvre du projet.

INVITATION

PRESENTATION DE LA PLATEFORME
IMMERSION FACILITEE* + 4
=4

Ce Fonds MNT accompagne la mise en ceuvre de projets
B e autour de I'amélioration des conditions de travail des agents
e et linnovation des services aux usagers. La participation
active d'agents, de collectivités et établissements publics de
notre territoire nous a permis de mieux comprendre les
besoins et attentes de chacun. Notre objectif principal est de
faciliter votre quotidien dans I'accompagnement des parcours
professionnels ou encore dans I'amélioration des conditions
de travail. Grace a cet appui, nous travaillons sur I'adaptation
de la plateforme immersion facilitée au besoin de la fonction
publique.

EXAMEN PROFESSIONNEL D’AGENT DE MAITRISE!

La période de pré inscription est ouverte du 3 septembre au 9 octobre 2024 !
https://www.agirhe-concours.fr/?dep=60

EXAMEN PROFESSIONNEL D’AGENT DE MAITRISE
LES INSCRIPTIONS SONT OUVERTES !
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CENTRE DE GESTION

JUSQU’AU 9 OCTOBRE 2024 ! Cdg
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https://www.agirhe-concours.fr/?dep=60
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RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS SUR NOS OFFRES
D’EMPLOIS ICI : https://www.cdg60.com/offre-demploi/



https://www.cdg60.com/offre-demploi/
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19 septembre : F3FCT

19 septembre : réunion d'informations statutaires a Beauvais

19 septembre : réunion d'informations statutaires a Thourotte

24 septembre : réunion d'informations statutaires a Chantilly

24 septembre : Club secrétaire de mairie - Handicap et maintien dans I'emploi

25 septembre : ateliers d'accompagnement a la saisie du RSU 2023

26 septembre : ateliers d'accompagnement a la saisie du RSU 2023

26 septembre : Conseil médical en formation restreinte / conseil médical en formation
pléniére et Commission Consultative paritaire / Commission Administrative Paritaire

30 septembre : ateliers d'accompagnement a la saisie du RSU 2023

du 30 septembre au 1er octobre : Formation sur la thématique des risques psychosociaux

1er octobre : permanence téléphonique du CSF

2 octobre : Date limite dépdt de dossiers CMP

3 octobre : webinaire sur le dispositif de signalement du CDG60

8 octobre : CST

10 octobre :

12 octobre :

15 octobre

17 octobre :

17 octobre :

17 octobre :

18 octobre :

24 octobre :

fermeture du CDG60

présence du CDG60 a 'AG de 'UMO a Bresles

: Club secrétaire de mairie - parcours professionnel des agents publics

présence du CDG60 au forum des métiers du service public
atelier mobilité a Estrées-Saint-Denis (Entretien)

rencontres territoriales du FIPHFP a Beauvais

Date limite dépdt de dossiers CST

CMR/CMP
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