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ARRETE DU PRESIDENT N° 2024-APP2C-4-3
% PORTANT ADMISSION A CONCOURIR ET ADMISSION A CONCOURIR
B SOUS RESERVE A L’EXAMEN PROFESSIONNEL
O D’AVANCEMENT DE GRADE
D’ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE PRINCIPAL
DE 2°me CLASSE - SESSION 2024

ca

CENTRE DE GESTION | .

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de I'OISE,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, Livre I, Titre Il, et notamment les articles L.325-1 a L.325-
22, L.325-26 a L.325-31, L.452-35 et L.452-38,

Vu la loi n° 84-594 du 12 juillet 1984 modifiée relative a la formation des agents de la fonction publique
territoriale et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu la loi n® 2016-483 du 20 avril 2016 modifiée relative a la déontologie et aux droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 modifiée relative a I'égalité et a la citoyenneté ;
Vu la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu l'ordonnance n°® 2021-1674 du 24 novembre 2021 portant partie |égislative du Code général de la
fonction publique,

Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux centres de gestion institués par la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale ;

Vu le decret n°86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif a la désignation des médecins agréeés, a
l'organisation des comités médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d'aptitude physique
pour I'admission aux emplois publics et au régime de congés de maladie des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 2006-1692 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
Adjoints Territoriaux du patrimoine ;

Vu le décret n°2007-115 du 29 janvier 2007 modifié fixant les modalités d’organisation des examens
professionnels pour le recrutement des adjoints du patrimoine principaux de 2°™ classe ;

Vu le décret n® 95-681 du 9 mai 1995 modifié fixant les conditions d'inscription des candidats aux concours
d'acceés a la fonction publique de I'Etat et a la fonction publique hospitaliére par voie électronique,

Vu le décret n® 2008-512 du 29 mai 2008 modifié relatif a la formation statutaire obligatoire des
fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n® 2010-311 du 22 mars 2010 modifié relatif aux modalités de recrutement et d'accueil des
ressortissants des Etats membres de I'Union Européenne ou d'un autre état partie a I'accord sur I'espace
économique européen, dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la Fonction Publique Francaise,

Arrété n® 2024-APP2C-4-3 en date du 30.01.2024 portant admission a concourir et admission a concourir sous réserve de
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Vu le décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et d’avancement
de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2013-908 du 10 octobre 2013 modifié relatif aux modalités de désignation des membres
des jurys et des comités de sélection pour le recrutement et la promotion des fonctionnaires relevant de
la fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n°2015-1385 du 29 octobre 2015 relatif a la durée de la formation d'intégration dans certains
cadres d’'emplois de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2016-596 du 12 mai 2016 relatif & I'organisation des carrieres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique territoriale et relévent respectivement des échelles C1, C2 et C3 de
rémunération ;

Vu le décret n° 2016-1372 du 12 octobre 2016 modifiant, pour la fonction publique territoriale, certaines
dispositions générales relatives aux fonctionnaires de catégorie C et divers statuts particulier de cadres
d'emplois de fonctionnaires de catégorie C et B ;

Vu le décret n® 2018-114 du 16 février 2018 relatif a la collecte de données a caractére personnel relatives
aux caractéristiques et au processus de sélection des candidats a I'acces a la fonction publique et créant
la « base concours » ;

Vu le décret n® 2020-523 du 4 mai 2020 relatif a la portabilité des eéquipements contribuant a I'adaptation
du poste de travail et aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures de recrutement
et des examens en faveur des agents publics et des candidats en situation de handicap ;

Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 meodifie relatif aux conditions générales de recrutement et
d'avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la
fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2013-908 du 10 octobre 2013 modifié relatif aux modalités de désignation des membres
des jurys et des comités de sélection pour le recrutement et la promotion des fonctionnaires relevant de
la fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n° 2014-78 du 29 janvier 2014 modifié modifiant le décret modifiant le décret n°87-1107 du
30 décembre 1987 portant organisation des carrieres des fonctionnaires territoriaux de catégorie C ;

Vu l'arrété du 29 janvier 2007 modifié fixant le modéle de document retragant I'expérience professionnelle
des candidats a certains examens professionnels de la fonction publique territoriale ;

Vu l'arrété du 4 mai 2020 fixant la nature et le format des données a caractére personnel relatives aux
caractéristiques et au processus de sélection des candidats a I'accés a la fonction publique et les modalités
de leur transmission au service charge de la « Base concours » ;

Vu les arrétés fixant la liste des membres du jury de concours et examens établie par le Président du
Centre de Gestion de 'OISE ;

Vu la convention générale régionale Hauts de France relative aux modalités de remboursement des coits
engendrés par l'organisation des concours et examens de catégorie C et de la filiere médico-sociale de
catégories A et B ;
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Vu l'arrété n°2024-APP2C-4-1 en date du 12 juillet 2023 portant ouverture de I'examen professionnel
d’avancement de grade d’adjoint territorial du patrimoine principal 2° classe,

Vu l'arrété n°2024-APP2C-4-2 en date du 22 décembre 2023 portant organisation de I'examen
professionnel d'avancement de grade d'adjoint territorial du patrimoine principal 2° classe,

Considérant que cet examen est organisé pour les centres de gestion de la région Hauts-de-France
(Aisne, Nord, Oise, Pas-de-Calais et Somme) par le Centre de gestion de 'Oise,

ARRETE

ARTICLE 1 :
Sont admis a concourir a I’épreuve écrite de 'examen professionnel d’avancement de grade d'Adjoint
du Patrimoine principal de 2°™ classe session 2024 du Jeudi 28 mars 2024, les 27 candidats ci-aprés :

N° Nom Prénom

8083 ABJEAN Estelle

8055 ADJAL Julien Lionel
7923 ALAZET Mathilde

8086 BEZUT Alex Nicolas
8084 BOUVILLE Aude

8076 CALIFORNIA Mariana

8051 CAPILLIER Amandine

7924 CARON Valentin

8082 CLUZEAU Alice

8075 DEBOSSCHERE Gael

8089 FORLEN Thomas

8057 FROLLEAU Océane

8056 GUILBERT-BREARD | Florence

7976 HILLERS Charlotte

7977 ICHE-ANTIER Marie

8069 JACQUET Océane Marie-Thérese
8070 LAMBERT Patrick Jean Marie
8054 LEROY Tony

8090 MARTEL Claire

8071 MEUNIER Lauriane

8053 MILAS Isabelle

8052 NEF Séverine

8074 PENTIAUX Constance

8081 SENOUCI Farid

8077 TRAVET Florence

8085 VASUT Jérémy

8087 VIVIER Manon Léa Alice
ARTICLE 2 :
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Sont admis a concourir, sous réserve a I’'épreuve écrite de I'examen professionnel d'avancement de
grade d'Adjoint du Patrimoine principal de 2°™ classe session 2024 du Jeudi 28 mars 2024, les 2
candidats ci-apres :

N° Nom Prénom

8068 DERIGNY Amelie

8088 FIOUANE Nordine
ARTICLE 3 :

Le Directeur du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'OISE est chargé de I'exécution
du présent arréte.

ARTICLE 4 :
Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir ou plein contentieux devant le
Tribunal Administratif d'AMIENS dans le délai de deux mois a compter de sa publication.

ARTICLE 5 :

Ampliation du présent arrété, qui sera publié sur le site du Centre de Gestion de I'OISE. Le présent arrété
sera affiché dans les locaux du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'OISE et sera
transmise a Monsieur le Préfet de I'OISE.

Fait a BEAUVAIS, le 30 Janvier 2024
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