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ARRETE DU PRESIDENT N°2021-ATSEMP2C-1 PORTANT
OUVERTURE DES CONCOURS INTERNE, EXTERNE et TROISIEME
CONCOURS D’AGENT TERRITORIAL SPECIALISE DES ECOLES
MATERNELLES PRINCIPAL DE 2°™¢ CLASSE — SESSION 2021

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de I'OISE,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

Vu ensemble les lois n°2020-290 du 23 mars 2020 modifiée, d'urgence pour faire face a I'épidémie de
covid-19 et n°2020-1379 du 14 novembre 2020 autorisant la prorogation de I'état d’urgence, et portant
diverses mesures de gestion de la crise sanitaire,

Vu l'ordonnance n°2020-351 du 27 mars 2020 relative a 'organisation des examens et concours pendant
la crise sanitaire née de I'épidémie du covid-19,

Vu l'ordonnance n°2020-1694 du 24 décembre 2020 modifiée, relative a I'organisation des examens et
concours pendant la crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19,

Vu le décret n°81-317 du 7 avril 1981 modifié fixant les conditions dans lesquelles certains péres ou méres
de famille bénéficient d'une dispense de dipldme pour se présenter a divers concours,

Vu le décret n°92-850 du 28 aout 1992 portant statut particulier du cadre des emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles ;

Vu le décret n°2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplémes requises pour se
présenter aux concours d'acces aux corps et cadres d’emplois de la Fonction Publique ;

Vu le deécret n°2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux modalités de recrutement et d'accueil des
ressortissants des Etats membres de I'Union Européenne ou d’un autre Etat partie & I'accord sur 'Espace
gconomique européen, dans un corps, un cadre d’emplois ou un emploi de la Fonction Publique Francaise,

Vu le décret n°2010-1068 du 8 septembre 2010 fixant les modalités d’organisation, des concours pour le
recrutement des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles ;

Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et d'avancement
de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2013-908 du 10 octobre 2013 relatif aux modalités de désignation des membres des jurys
et des comités de sélection pour le recrutement et la promotion des fonctionnaires relevant de la fonction
publique d’Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitaliére,

Vu le decret n°2016-596 du 12 mai 2016 relatif a I'organisation des carriéres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;
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Vu le décret n°2017-1748 du 22 décembre 2017 fixant les conditions de recours a la visioconférence pour
I'organisation des voies d'accés a la fonction publique d’Etat,

Vu le décret n°2018-114 du 16 février 2018 relatif a la collecte des données a caractére personnel relatives
aux caractéristiques et processus de sélection des candidats a I'accés a la fonction publique et créant la
« Base concours »,

Vu le décret n°2019-14 du 8 janvier 2019 relatif au cadre national des certifications professionnelles,

Vu le décret n°2020-293 du 23 mars 2020 modifié, prescrivant les mesures générales nécessaires pour
faire face & I'épidémie de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire,

Vu le décret n°2020-437 du 16 avril 2020 pris pour I'application des articles 5 et 6 de I'ordonnance n°2020-
351 du 27 mars 2020 relative a I'organisation des examens et concours pendant la crise sanitaire née de
I'épidémie de covid-19,

Vu le décret n°2020-523 du 4 mai 2020 relatif a la portabilité des équipements contribuant & I'adaptation
du poste de travail et aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures de recrutement
et des examens en faveur des agents publics et des candidats en situation de handicap,

Vu le décret n°2020-1310 du 29 octobre 2020 prescrivant les mesures générales nécessaires pour faire
face a I'épidéemie de covid-19 dans le cadre de I'urgence sanitaire, notamment son article 28,

Vu le décret n°2020-1695 du 24 décembre 2020 pris pour I'application des articles 7 et 8 de I'ordonnance
n°2020-1694 du 24 décembre 2020 relative a I'organisation des examens et concours pendant la crise
sanitaire née de I'épidémie de covid-19,

Vu le code du Sport, Titre I, Chapitre |, disposant en son article L221-3 que les sportifs de haut niveau
peuvent faire acte de candidature aux concours publics, sans remplir les conditions de diplémes,

Vu l'arrété du 3 mai 2002 pris en application du a de I'article 9-2 du décret n°85-1229 du 20 novembre
1985 modifié fixant le modéle de fiche a joindre au dossier d’inscription & un troisi&me concours,

Vu l'arrété du 29 janvier 2007 fixant le modeéle de document retragant I'expérience professionnelle des
candidats a certains concours et examens professionnels de la fonction publique territoriale,

Vu l'arrété du 19 juin 2007 fixant la liste des concours et les régles de composition et de fonctionnement
des commissions d'équivalences de diplémes pour l'acces aux concours de la fonction publique
territoriale,

Vu l'arrété du 26 juillet 2007 fixant les équivalences de diplémes requises pour se présenter aux concours
d'acces aux corps et cadres d’emplois de la fonction publique subordonnés a la possession de diplémes
ou titres sanctionnant un niveau d’études déterminé relevant d'une formation générale ou de plusieurs
spécialités de formation ;

Vu l'arrété du 22 décembre 2017 fixant les conditions de recours & la visioconférence pour I'organisation
des voies d'accés a la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 4 Mai 2020 fixant la nature et le format des données a caractére personnel relatives aux
caracteristiques et au processus de sélection des candidats a l'accés a la fonction publique et les
modalités de leur transmission au service chargé de la « Base concours ».
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Vu la Charte régionale Nord/Pas-de-Calais/Picardie du 31 décembre 2015 relative aux modalités
d'exercice des missions communes,

Vu la convention régionale Hauts de France relative aux modalités de remboursement des colts
engendrés par |'organisation des concours et examens de catégorie C et de la filiere médico-sociale de
catégorie A et B en date du 6 juin 2017,

Vu le recensement des postes vacants effectués dans les collectivités du département de I'Qise ;

Considérant la nécessité de pourvoir a ces emplois,

ARRETE

Article 1:

Le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de I'Oise organise les concours externe, interne
et de 3°™ concours de recrutement pour I'accés au grade des agents territoriaux spécialisés des écoles
maternelles principal de 2'*™¢ classe.

Le nombre prévisionnel de postes mis aux concours, qui pourra étre modifié jusqu'a la veille des épreuves,
est fixé a 29 postes répartis comme suit :

Concours externe : 19 postes

Le concours externe est ouvert aux candidats titulaires :

- du certificat d’aptitude professionnelles « petite enfance » ;

- ou d’une qualification reconnue équivalente dans les conditions fixées par le décret n® 2007-
196 du 13 fevrier 2007 relatif aux équivalences de dipléme requises pour se présenter aux
concours d'acces aux corps et cadres d'emplois de la Fonction Publique (se reporter a la
documentation ATSEM) ;

- oud’une dispense de dipléme (se reporter a la documentation ATSEM).

Concours interne : 8 postes

Le concours INTERNE sur épreuves est ouvert aux fonctionnaires et agents contractuels de droit
publics des collectivités territoriales, de I'hospitaliére, de I'Etat, des établissements publics qui en
dépendent, aux militaires ainsi qu'aux agents en fonction dans une organisation internationale
intergouvernementale.

Les candidats doivent justifier, au 1°" janvier de I'année du concours, de deux années au moins de
services publics effectifs effectuées auprés de jeunes enfants en milieu scolaire et maternel,
compte non tenu des périodes de stage ou de formation dans une école ou un établissement ouvrant
acceés a un grade de la fonction publique.

Troisiéme concours : 2 postes

Le troisiéme concours sur épreuves est ouvert aux candidats justifiant, au 1er janvier de I'année au titre
de laquelle est ouvert le concours, de 'exercice, pendant une durée de quatre ans au moins, d'une
ou de plusieurs activités professionnelles sous contrats de droit privé, quelle qu'en soit la nature, d'un
ou de plusieurs mandats de membre d'une assemblée élue d'une collectivité territoriale ou d'une ou de
plusieurs activités en qualité de responsable, y compris bénévole, d'une association. (Se reporter a la
documentation ATSEM) ;
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Article 2 :
Les candidats pourront se préinscrire sur Internet au www.cdg60.com.

Les dates de préinscription sont fixées du mardi 27 avril 2021 au mercredi 2 juin 2021 dernier délai.

Cependant, les personnes souhaitant faire acte de candidature a ce concours, mais étant dans
impossibilité de se préinscrire sur internet, devront adresser une demande écrite de dossier d'inscription
au CDG 60 ou venir directement retirer ce dossier dans ses locaux, 2 rue Jean Monnet, PAE du Tilloy, BP
20807- 60008 BEAUVAIS CEDEX du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h30.

Les demandes et retraits de dossiers papiers devront étre effectués avant la date de cloture des
inscriptions, soit le mercredi 2 juin 2021.

La date limite de dépoét des dossiers d'inscription est fixée au jeudi 10 juin 2021 (cachet de la poste
faisant foi).

Dés lors, les dossiers d'inscription, diment complétés, signés et comprenant les pieces exigées dans le
dossier d'inscription pour concourir, devront étre postés ou déposés jusqu'a cette date et avant 17h30 a
I'adresse du Centre de Gestion de I'Oise, 2 rue Jean Monnet, PAE du Tilloy, BP 20807- 60008 BEAUVAIS
CEDEX.

Au-dela de cette limite, tout dossier déposé ou posté hors délai ou insuffisamment affranchi sera rejeté.

Article 3 :

Toute piece justificative manquante au dossier d’inscription pourra étre fournie avant la premiére épreuve
d’admissibilité des concours interne, externe et troisieme concours d’agent territorial spécialisé principal
de 2™ classe des écoles maternelles, exception faite des candidats au concours externe qui,
conformément au disposition de I'article 21 du décret 2020-1695 peuvent fournir leur dipléome au plus tard
a la date de la réunion de la réunion du jury d’admission fixée au lundi 10 janvier 2022. Néanmoins, le
centre de gestion de I'Oise se réserve la possibilité, au regard de I'évolution de la crise sanitaire et des
conditions d'organisation des épreuves, de modifier la date de la réunion du jury d’admission.

Les demandes d’aménagement d’épreuves devront étre adressées avant le 25 aout 2021.
Les candidats, dont les dossiers d'inscription, aprés contréle et relance du service concours-examens,
resteraient encore incomplets au moins 1 mois avant le début des épreuves, seront, quant a eux, admis

a concourir sous réserve de fournir les piéces manquantes le jour des épreuves d’admissibilité.

Tout dossier demeuré incomplet aprés le déroulement des épreuves écrites ne permettra pas au candidat
de concourir valablement et entrainera le rejet de sa candidature.

Enfin, les candidats dont les dossiers d'inscription seraient complets mais qui ne justifieraient pas remplir
les conditions d’admission aux présents concours (mauvais niveau de dipldme, manque d’années de
services publics ou de services privés ...), seront, quant a eux, non-admis a concourir avant les épreuves
d’admissibilité.

Article 4 :

La date prévisionnelle de I'épreuve écrite d’admissibilité est arrétée au mercredi 6 octobre 2021 et aura
lieu dans le département de I'OISE.

Le lieu préecis et les modalités de deéroulement des épreuves d'admissibilité feront I'objet d'un arréte
ultérieur.

Article 5 :
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Le Président du Centre de Gestion arréte la liste des membres du jury.
La composition du jury, les réunions de jury, ainsi que la planification du déroulement des épreuves
d'admission feront I'objet d’arrétés d'organisation ultérieurs.

Article 6 :
La liste des candidats autorisés a prendre part & I'épreuve écrite sera fixée par l'arrété des admis a
concourir établi par 'autorité organisatrice.

Article 7 :

Toutes les informations complémentaires notamment sur les conditions d'accés aux concours Interne,
Externe et 3*™ concours d'agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2i¢™ classe, les
epreuves, les piéces a fournir pour concourir se trouvent dans le fascicule « documentation des concours
d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2™ classe-session 2021 » disponible sur
le site internet du Centre de Gestion de I'OISE ou sur simple demande écrite adressée au service
concours-examens du Centre de Gestion de I'OISE.

Article 8 :
Le Directeur du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'OISE est chargé de I'exécution
du présent arrété.

Article 9 :

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir ou plein contentieux devant le
Tribunal Administratif ’AMIENS dans le délai de deux mois & compter de sa publication.

Article 10 :

Ampliation du présent arrété, qui sera affiché dans les locaux du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de I'OISE, sera transmise a Monsieur le Préfet de I'OISE.

Fait a Beauvais, le 29 mars 2021
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