Rencontre thZmati@danagement, objectifs et Zvalkati

ANNEXE 4b : Grille d’entretien de recrutement
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Impression générale:

Motivations
Ses qualités:
Ses défauts:

Le Jury note pour chaque candidat ( e ) recu ( e) ce qu'il pense quant & la formation, l'expérience...

Aprés l'entretien, nous croisons nos notes manuscrites.
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