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POSTE DE _______________________ 

Au sein du Service _____________________ 

 

TABLEAU RECAPITULATIF 

 
 
 

ENTRETIENS DU :  
  

NOM Prénom :   
    
Age :  
   
Adresse :  

 
Situation Familiale :   
   
Formation/Expérience 
Professionnelle :   
   

ENTRETIEN 
Motivations : 

 
Approche du Métier (capacités-
qualités) : 

 
Mises en situation :  

 
Observations 
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SYNTHESE GENERALE 
        

NOM 
Prénom Organisation * Accueil 

MOTIVATION 
connaissance du 

secteur 
Tests 

Respect des 
consignes du 

test écrit 

Investissement 
dans une 
formation 

TOTAL 

   /4  /4  /4  /4  /2  /2   

                

  

  
 
 
 

            

                

                

                

                

                


